
                                                                                                                                      

         Ein Unternehmen der               

Projektleiter (m/w/d ) Ladeinfrastruktur 

Elektromobilität  

 

Ihre Aufgaben 

• Konzepterstellung anhand unseres Modulsystems nach individuellen 

Kundenwünschen 

• Klärung der TAB mit dem lokalen Versorger 

• Einbindung in die bestehende Gebäudeinfrastruktur 

• Installation des Systems mit Hilfe Ihres Teams 

Wir bieten 

• Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz in einem erfolgreichen mittelständischen 

Unternehmen 

• Faire und leistungsgerechte Vergütung 

• Firmenwagen auch zur privaten Nutzung 

• Flache Hierarchien und die Möglichkeit zur Einbringung eigener Ideen 

• Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeiten und Home-Office-

Möglichkeiten  

• Hohes Maß an Verantwortungsübernahme sowie selbständiges Arbeiten 

• Regelmäßige Betriebsausflüge und Mitarbeiterveranstaltungen 

• Exklusive Mitarbeiterrabatte 

• Individuelle Fortbildungsangebote für Ihre persönliche Weiterentwicklung 

• Respektvoller Umgang in einem internationalen Team 

Ihr Profil 

• Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Elektrotechnik mit Weiterbildung zum 

Techniker (m/w/d) oder Meister (m/w/d) im Bereich Energietechnik 

• Projekterfahrung im Bereich der Gebäudetechnik sowie fundierte Kenntnisse der 

einschlägigen Normen und Standards 

• Erfahrung mit Netzanschlüssen und lokalen Netzbetreibern im Bereich der 

Mittelspannung 

• Selbständige, ergebnisorientierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise  

• Projektbedingte Reisebereitschaf, ausgeprägte Kundenorientierung und 

unternehmerisches Denken 

• Organisationstalent, Teamfähigkeit und Freude an anspruchsvollen Projekten und 

Aufgaben 

 


